SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E ADMINISTRAGAO
PREVIDENCIARIA )
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS — CONVENIO N.° 031/2019

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA E O MUNICIPIO
DE MANOEL RIBAS/PR

PROTOCOLO N°

O ESTADO DO PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, inscrito no CNPJ
76.416.932/0001-81, com sede localizada junto a Rua Deputado Mario de Barros,
n.° 1290, Curitiba, Parana, neste ato representada por seu titular Cel. Romulo
MARINHO Soares, adiante denominada SESP, por intermédio da POLICIA
MILITAR DO PARANA/BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR COMUNITARIA —
PMPR/BPEC, e de outro lado o MUNICIPIO de MANOEL RIBAS, com sede a Rua
Sete de Setembro n° 366, \bairro Jardim Santa Cecilia, CEP n°® 85.260-000, inscrito
no CNPJ de n°® 75.740.811/0001-28, neste ato representado pela Prefeita
Municipal Elizabeth Stipp Camilo, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacéo, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, resolvem estabelecer
o presente Convénio que reger-se-a, no que lhe for aplicavel pelo disposto na Lei n°
15.608/07, com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo visa & mUtua cooperagdo entre os convenentes, que tem por
objeto a Cooperagdo Técnica e Pedagdgica entre os participes, visando a
implantacdo e continuidade do PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS
DROGAS E A VIOLENCIA — PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede
Municipal de Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico: Podera ser aplicado curso do PROERD aos pais ou responsaveis
e, para a Pré-escola e 1° ao 4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial
Militar habilitado nos Curriculos.

CLAUSULA SEGUNDA —~ METAS A SEREM ATINGIDAS

Dentre as metas a serem atingidas com o presente Termo de Convénio, estéo:

| Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevengdo, ao
uso/abuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes
(criancas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educacgao e
comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educagdo preventiva
primaria sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

II. Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianga, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislagdo vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de
prevencdo referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e agoes geradoras de
violéncia na sociedade;

lll. Materializar um esforco cooperativo capaz de reforcar os fatores de protegao,
em especial os referentes a FAMILIA, a ESCOLA e a COMUNIDADE, que
favorecam o desenvolvimento da resisténcia em jovens que, potencialmente, podem
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correr o risco de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar
comportamento ndo aceitavel pela sua comunidade;

IV. Desenvolver nos participantes do PROERD competéncias sociais como a
comunicagdo, tomada de decisbes, resolugdo de conflitos, valorizacdo da vida,
maneiras de dizer ndo as drogas e violéncia, aprender a tomar decisées, construir
habilidades de comunicacdo e nocbes de cidadania, resisténcia as pressdes
pessoais e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagdo ao ndo uso
de drogas, bem como o aprendizado de ferramentas psicolégicas de como ser
seguro, lidar com o estresse, auto-estima, empatia, e outros;

V. Reforgar os fatores de protecdo procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parana através do BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR
COMUNITARIA - BPEC, na perspectiva da educacéo preventiva e em seguranca
publica na escola e na comunidade, em parceria com a respectiva Secretaria
Municipal da Educacao, na reducdo da demanda de drogas e da violéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CAMPO DE ATUAGAO

O campo de atuacéo, abrangido por este Convénio, restringir-se-a ao provimento de
recursos humanos e materiais para:

I. Aplicagdo efetiva do PROERD pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador);

II. Disponibilizacéo de infra-estrutura (livro do estudante, sala de aula, profissional
da educacéao e outros recursos) necessarios ao trabalho pedagoégico;

III. Apoio aos atos solenes para a diplomacgao e formatura dos Alunos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SESP/PMPR

Sao obrigagbes da SESP, através da PMPR/BPEC:

I. Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), que
desenvolvera as licbes do Programa, com um cronograma de aulas a ser submetido
previamente para a andlise do Estabelecimento de Ensino, o qual, uma vez
aprovado, devera ser respeitado, bem como realizar reunides com diretores,
professores, orientadores educacionais, pedagogas, pais e demais interessados
para repassar a filosofia, didatico-pedagégica do Programa;

II. Arcar com as despesas de transporte, fardamento, armamento, muni¢éo e
equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador) empenhado;

III. Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia médico-
odontolégica, psicologica, social e outros encargos legais do Policial Militar
(Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

IV. Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formacgéo inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

V. Propiciar anualmente a formagado de novos Educadores Sociais (Instrutores)
para aplicacdo do PROERD, conforme demanda do publico alvo e a politica de
governo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
S&o obrigagées do MUNICIPIO convenente, com intermédio da Secretaria Municipal

de Educacgao:
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I. Indicar, em documento escrito, a relacdo do(s) Estabelecimento(s) de Ensino
interessado(s) na implantacao e continuidade do PROERD;

II. Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma
de aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual,
uma vez aprovado, devera ser respeitado;

III. Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), uma vez que, apés o término do Programa, esse Professor
devera ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educagéo
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

IV.Fornecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem
durante todo o processo de formacao do respectivo Curriculo PROERD, bem como
os certificados para 0 momento da formatura;

V. Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a incluséao,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagdo do Programa em epigrafe;

V1. Fornecer camisetas e demais materiais necessarios a realizagdo das
Formaturas Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenagdo Estadual do
PROERD, incluindo, ainda, o material de divulgacao (tais como folders, cartazes,
adesivos, entre outros) assegurado o direito a inscricdo de logomarca;

VII. Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacao;

VIIL. Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas
Gerais, conforme planilha de custo apresentada pela Coordenacéo-Geral PROERD,;
IX. Preparar o local do ato solene de diplomacdo e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confeccdo dos certificados,
organizacdo do cerimonial, apresentagdo cultural dos alunos, logistica de
distribuicdo de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as
especificacbes da Coordenagédo Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotdo BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagdo do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES EM CONJUNTO SESP E MUNICIPIO
Sao obrigacdes comuns aos convenentes:

I. A coordenacdo do presente Convénio cabera, por intermédio do canal técnico,
entre a Secretaria Municipal de Educacéo, a Coordenagdo Estadual do PROERD,
Comando de Companhia e Pelotdo/BPEC local, para o devido acompanhamento,
supervisao e fiscalizagao do convénio.

Il. Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o suporte para o seu cumprimento;

lll. Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios a realizagcao
das Formaturas;

IV. Definir datas e locais para a realizagdo das Formaturas;

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, SUPERVISAO E
FISCALIZACAO
O presente convénio sera gerenciado:
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. Com o intuito de manter elevado e benéfico padrdao de qualidade do trabalho
didatico e pedagégico, bem como infraestrutura adequada, cada participe, por
intermédio dos Coordenadores, procedera a supervisdo das atividades realizadas;
Il. A fiscalizagdo do trabalho referente a aplicagdo dos Curriculos do PROERD,
fidelidade grafica na producdo de Livros do Estudante PROERD e Certificados
serdo de responsabilidade da Coordenagdo Estadual do PROERD no Parana em
conjunto com os Comandantes de Companhia do BATALHAO DE PATRULHA
ESCOLAR COMUNITARIA - BPEC;

lHl. Os servicos de supervisdo realizados pelos Coordenadores, assessorados ou
ndo de seus prepostos, ndo implicam em vinculagdo de hierarquia e/ou
subordinacdo entre os Participes e seus prepostos, civis e/ou militares estaduais,
sendo preservado e mantido integras as competéncias de cada um deles, conforme
preceitua a lei e demais normativa internas e inerentes a cada qual.

Paragrafo Primeiro: O acompanhamento, supervisdo e fiscalizagdo do presente
convénio cabera ao Comandante da 5 Companhia/BPEC, Sr. Capitdo QOPM Saulo
Vinicius Hladyszwski, RG 6.014.393-5.

CLAUSULA OITAVA ~ ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial MilitaryPROERD,
apés a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo o tramite administrativo em
relacéo a ele, bem como, apds a disponibilizacdo dos materiais necessarios para a
execucao do convénio, por parte do Municipio/Escola da Rede Publica.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E DENUNCIA

O prazo de duracdo do presente convénio sera de 60 (sessenta) meses, podendo
ser denunciado expressamente por qualquer das partes, com antecedéncia minima
de 60(sessenta) dias.

Paragrafo Unico: No caso de denulncia, os bens que um dos Participes tenha
disponibilizado para o outro, reverterdo a cada qual, sem qualquer énus ou encargo,
no estado de conservagido em que se encontrem.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERAGOES
O Convénio podera ser alterado a qualquer tempo, exceto no seu objeto, em
comum acordo pelos participes, mediante a formalizagdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECINMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
Este convénio entrara em vigéncia na data de sua publicacdo no Diario Oficial do
Estado, a qual sera providenciada pela SESP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
Ficam vedados, quaisquer espécies de repasses or¢amentarios e/ou financeiros
entre os convenentes, ndo gerando 6nus ao Estado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DESPESAS MUNICIPAIS

As despesas municipais, com a execucdo do presente convénio, processar-se-a0
na forma da legislagdo vigente, por conta das dotacbes prdprias consignadas no
orgamento da municipalidade.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CAS0S OMISS0S
Os casos omissos que surgirem na vigéneia deste acordo serfio solucionados por
consenso entre os Participes e formalizade por intermédio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Curitiba - Parang, para dirimir as guestdes
suscitadas e ndo solucionadas administrativamente, renunciando-se a qualquer
outre, por mais privileglado que seja. E, por estarem de ascordo, firmam o presents
instrumento em 04 (gualro) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testermnunhas.

Cel. Romulo MARINHO Soares
Secretario de Estado da Seguranga Pablica

Cel, QUPM Pericles de Matos
Comandante Geral da Policla Militar do Parana

Elizabeth Stipp Camilo
Prefeita Municipal de Manoe! Ribas/PR,

TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

CONVENIO - SESP/PMPR/BPEC E PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANOEL RIBAS/PR.

IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente plano de trabalho tem como finalidade a Cooperacdo Técnica e
Pedagdgica entre os participes, visando a implantacdo e continuidade do
PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS E A VIOLENCIA —
PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede Publica de Ensino Fundamental,
podendo estender o Curso para Pais ou Responsaveis e, para a Pré-escola, 1° ao
4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial Militar habilitado nos

Curriculos.

METAS A SEREM ATINGIDAS

e Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevencdo ao
uso/abuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes
(criancas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educagéo e
comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educagdo preventiva
primaria sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

+ Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianca, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislagao vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de
prevencao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e agdes geradoras de
violéncia na sociedade;

e Materializar um esforco cooperativo capaz de reforgar os fatores de protegao, em
especial os referentes 8 FAMILIA, 8 ESCOLA e 8 COMUNIDADE, que favoregam o
desenvolvimento da resisténcia em jovens que, potencialmente, podem correr o
risco de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar
comportamento ndo aceitavel pela sua comunidade;

e Desenvolver nos participantes do PROERD: competéncias sociais como a
comunicacdo, tomada de decisbes, resolugdo de conflitos, valorizacdo da vida,
maneiras de dizer ndo as drogas e a violéncia, aprender a tomar decisdes, construir
habilidades de comunicacdo e nocles de cidadania, resisténcia as pressdes
pessoais e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagéo ao ndo uso
de drogas, bem como o aprendizado de ferramentas psicolégicas de como ser
seguro, lidar com o estresse, auto-estima, empatia, e outros;

o Reforcar os fatores de protecdo procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parana através do BPEC, na perspectiva da educacéo preventiva e em
seguranga publica na escola e na comunidade, em parceria com a respectiva
Secretaria Municipal da Educagdo, na redugdo da demanda de drogas e da
violéncia.
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GESTORES DO CONVENIO
O acompanhamento, supervisdo e fiscalizagdo do presente convénio cabera ao
Comandante da 5% Companhia/BPEC, Sr. Capitdo QOPM Saulo Vinicius
Hladyszwski, RG 6.014.393-5.

COMPETE A SESP/PMPR/BEPC

e Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), para que
desenvolva o Curriculo PROERD, com um cronograma de aulas desenvolvido em
conjunto com a Escola;

e Arcar com as despesas de infraestrutura, custeio, transporte, fardamento,
armamento, municdo e equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial
Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

e Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia médico-
odontolégica, psicologica, social e outros encargos legais do Policial Militar
(Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

¢ Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formacao inicial e continuada do
Policial Militar (instrutor, Mentor ou Facilitador);

* Propiciar anualmente a formacao inicial e continuada de novos Educadores
Sociais do PROERD, conforme demanda do publico alvo e a politica de governo.

COMPETE AO MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

¢ Indicar, em documento escrito, o(s) Estabelecimento(s) de Ensino interessado(s)
na implantagao, continuidade e implementagdo do PROERD,;

e Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma de
aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual, uma
vez aprovado, devera ser respeitado;

e Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial-Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), uma vez que, apés o término do Programa, esse Professor
devera ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educacao
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

e Fornecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem
durante todo o processo de formacéo do respectivo Curriculo PROERD, bem como
os certificados para o momento da formatura;

e Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a incluséo,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicacdo do Programa em epigrafe;

e Fornecer camisetas e demais materiais necessarios a realizagdo das Formaturas
Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenacdo Estadual do PROERD,
incluindo, ainda, o material de divulgagao (tais como folders, cartazes, adesivos,
entre outros) assegurado o direito a inscrigao de logomarca;

e Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacao;

e Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas Gerais,
conforme planilha de custo apresentada pela Coordenacdo-Geral PROERD,
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» Preparar o local do ato solene de diplomagio e formatura dos esiudantes,
encarregando-ge dos convites, preenchimento e confeccSo dos certificados,
organizagdo do cerimonial, apresentagdio cultural dos alunos, logistica de
distribuigie de camisetas PROERD e lanches aos sstudantes, conforme as
especificagbes da Coordenagio Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotao BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagso do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

CG&!FETENCI&S CONJUNTAS ENTRE SESPIPMPRIBPEC E
MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

¢ Analisar e organizar o cmnegrama apresentado pelo Policial Militar {Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devers ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o suporte para 0 seu cumprimento;

» Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios & realizacho
das Formaturas;

« Definif datas ¢ locais para a realizagéo das Formaturas.

PRAZO DE EXECUGAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial Militar ~ PROERD,
apos a assinatura do respectivo Corvénic, vencido todo o tramite adrministrative em
relagdo a ele, bem como, apés a disponibilizagio dos materiais necessarios para a
execugdo do convénio, por parte do Municipio/ Escola da Rede Publica.

A vigéncia do convénio serd de 60 (sessenta) meses, tendo inicic a partir da sua
publicac@o em Diario Oficial do Estado.

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos fimanceiros para a compra dos materiais, visando a4 execuicdo das
atividades educacionais a serem desenvolvidas pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facifitader), serfio provenientes do tesouro Municipal.

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAD
Canforme a demanda das Escolas Pablicas nos Mumn!p

-« PR, de de 2019
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_ Elizabeth Stipp Camilo Ten-Cel. GOPM Mario Jorge Alves Lopes
Prefeita Municipal de Manoel Ribas/PR Comandante do BPEC




